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Prot. N.7509 /202I                                                                                                                 Trenzano, 6 dicembre 2021 

 
Ai Revisori Conti 

  Sig. Lo Duca Francesco MIUR 
  Sig. Bosatta Camilla MEF 

 
Relazione illustrativa del Dirigente Scolastico di accompagnamento al contratto integrativo di istituto 2021/2022 

PREMESSA 
 

Il seguente documento è finalizzato a: 

- creare uno strumento uniforme di esplicitazione e valutazione dei contenuti del 
contratto sottoposto a certificazione; 

- supportare gli organi di controllo per una facile e scorrevole lettura dell’articolato contrattuale; 

- fornire all’utenza una comprensibile lettura dei contenuti del contratto interno. 

Obiettivo Corretta quantificazione e finalizzazione dell’uso delle risorse, rispetto della compatibilità 
economico-finanziaria nei limiti di legge e di contratto, facilitazione delle verifiche da parte degli 
organi di controllo e trasparenza nei confronti del cittadino 

Modalità 
di 
Redazione 

La presente relazione illustrativa è stata redatta tenendo conto del modello proposto dal MEF – 
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato – con circolare n. 

25 del 19/07/2012. Gli schemi sono articolati in moduli, a loro volta divisi in sezioni, dettagliate in 

voci e sotto voci rilevanti per lo specifico contratto integrativo oggetto di esame. Le parti ritenute 

non pertinenti sono presenti nella relazione illustrativa e nella relazione tecnico-finanziaria, 

completate dalla formula “parte non pertinente allo specifico accordo illustrato. 

Finalità Utilizzo delle risorse dell’anno 2021/2022 per il personale con rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato e a tempo determinato appartenente alle seguenti aree professionali: 

a) area della funzione docente; 

b) area dei servizi generali, ausiliari e amministrativi. 

Struttura Composta da 2 moduli: -“Illustrazione degli aspetti procedurali e sintesi del contenuto del 
contratto”; -“Illustrazione dell’articolato del contratto e attestazione della compatibilità con i 
vincoli derivanti da norme di legge e di contratto nazionale; modalità di utilizzo delle risorse 
accessorie; risultati attesi in relazione agli utilizzi del fondo; altre informazioni utili”. 

Considerato che le Scuole di ogni ordine e grado non possiedono le caratteristiche giuridiche e normative 
per dare seguito all’illustrazione dei contenuti in determinate  
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sezioni, nel rispetto della sequenza delle stesse, si provvederà, laddove il contenuto non dovesse essere di 
pertinenza della scuola, ad apporre la seguente dicitura: 

Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica 
 

Sulla base di quanto sopra chiarito, si illustrano i 2 moduli che costituiscono, nella sezione II, parte 
integrante della presente relazione precisando che: 

a) tutte le attività, oggetto della contrattazione d’istituto, sono inserite nel piano dell’offerta 

formativa, predisposto in attuazione dell’art. 3 - D.P.R. 275 dell’8 marzo 1999, deliberato dal 

Collegio dei docenti in data 30/06/2021 con delibera n. 33 integrata in data 27/10/2021 con  

delibera n. 5 e successive integrazioni coerentemente con il P.T.O.F. triennale. 

b) le risorse contrattuali, fisse aventi carattere di certezza e stabilità, del CCNL 29/11/2007, sono 
state quantificate per un importo complessivo lordo dipendente € 41.740,50 lordo stato di € 
55.389,64 assegnate con nota MIUR – Direzione generale per le risorse umane e finanziarie uff. IX 
del 30/09/2021 Prot. n. 21503; 

c) le risorse variabili sono state stanziate per un importo complessivo di € 10.542,70 (lordo dip.) € 

13.990,16. 

(lordo stato). 

TOTALE RISORSE FISSE 2021/2022 

Tipologia compenso Lordo dipendente Lordo 
stato 

Fondo istituzione scol. (di cui: 26.811,95 da FIS ed € 
7.840,00 ex valorizzazione) 

34.651,95 45.983,14 

Funzioni strumentali 3.013,64 3.999,10 

Incarichi specifici ATA 1.816,91 2.411,04 

Attività complementari di ed. fisica 704,27 934,56 

Finanz. aree forte processo immigratorio 1.553,73 2.061,80 

 41.740,50 55.389,64 

 
RISORSE VARIABILI 

FABBISOGNO FIS CALCOLO ECONOMIE 31 AGOSTO NON UTILIZZATE 

Tipologia del compenso Lordo dipendente Lordo stato 

Economie F.I. al 31/08/2020 7.075,62 9.389,35 

Ore sostituzioni ex art. 30 CCNL 29/11/2007 destinate in 
sede di contrattazione integrativa al fondo 
dell’istituzione  

 

2.211,72 
 

2.934,95 

Economie pratica sportiva 0,03 0,04 

Economie aree forte processo immigratorio 1.255,33 1.665,82 

Totale 10.542,70 13.990,16 

 

In data 03/12/2021 è stata sottoscritta l’Ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo per il personale dipendente 

dell’Istituto Comprensivo di Trenzano per l’anno 2021/2022 e sulla base di quanto previsto è chiarito nella citata Circolare 

RGS n. 25 del 19.7.2012 e seguendo gli schemi ad essa allegati (le parti non ritenute pertinenti sono presenti con 

l’annotazione “parte non pertinente allo specifico accordo illustrativo”), è redatta la presente relazione illustrativa a 

corredo dell’Accordo relativo alla Contrattazione Decentrata Integrativa siglata in data 03/12/2021 concernente i criteri 
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per la ripartizione delle risorse del fondo di istituto e per l’attribuzione dei compensi accessori, ai sensi dell’art. 45, 

comma 1, DEL d.lgs. 165/2001, al personale docente e ATA compresi i compensi relativi ai progetti nazionali e comunitari. 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA 

 

MODULO 1 

Illustrazione degli aspetti procedurali e sintesi del contenuto del contratto ed autodichiarazione 

relative agli adempimenti della legge. 

Questo modulo consiste nella sintetica descrizione degli aspetti procedurali della contrattazione, come 

evidenziati nella scheda che segue: 

Data di sottoscrizione Contratto preintesa: 3/12//2021 

Periodo Temporale di vigenza 1.9.2021 – 31.8.2022 – Anni 2021/2022 

 Parte Pubblica (ruoli/qualifiche ricoperti): 

 
Dirigente Scolastico Mirando Rosa Annantonia 

 
Parte Sindacale (ruoli/qualifiche ricoperti): 

  

Delegato SNALS SCUOLA: 

Baronchelli Alessandro 

Delegata CISL: 

Magoni Maria Teresa 

Composizione 

della delegazione trattante 
Organizzazioni sindacali ammesse alla 

contrattazione (rappresentanti territoriali delle 

organizzazioni sindacali di categoria firmatarie 

del presente CCNL, come previsto dall'Accordo 

quadro 7-8-1998 sulla costituzione della RSU 

(elenco sigle):  

CISLSCUOLA 

UILSCUOLA 

  SNALS-CONFSAL 

 
 

UILSCUOLA 

D’Ambrosio Mario – Guadagno Francesco 

 
SNALS-CONFSAL FED.NAZ. 

Caldarese Vito 

   CISL 

  Lazzaroni Anna 
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Intervento dell’organo 

di controllo interno 

 

 

 
Allegazione della certificazione 

dell’Organo di Controllo 

È stata acquisita la certificazione 

dell’Organo di controllo interno  

NO 

 

Nel caso i Revisori dovessero effettuare rilievi, 

questi saranno       integralmente trascritti nella 

presente scheda da rielaborarsi  allo scopo prima 

della sottoscrizione definitiva dell’Ipotesi  

 interno alla Relazione 

Illustrativa. 
Nessun rilievo 

 

 

 

 

 

È stato adottato il Piano della performance 

previsto dall’art. 10 del d.lgs. 150/2009. “Parte 

non pertinente allo specifico 

accordo illustrato” - Amministrazione in 

attesa del DPCM volto a regolare “i limiti e le 

modalità di applicazione dei Titoli II e III del 

d.lgs 150/99”. 
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Soggetti destinatari 

 

Personale docente ed ATA a tempo indeterminato e determinato in servizio 

presso  IC Trenzano (BS) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Materie trattate 

dal contratto 

integrativo 

a) i criteri per la ripartizione delle risorse del fondo d'istituto e per l'attribuzione 

dei compensi accessori, ai sensi dell’art. 45, comma 1, del d.lgs. n. 165/2001, al 

personale docente, educativo ed ATA, compresi i compensi relativi ai progetti 

nazionali e comunitari e comprese quelle di fonte non contrattuale 

• compenso per le funzioni strumentali del personale docente; 

• compenso per le ore eccedenti e le attività aggiuntive; 

• indennità di direzione (parte variabile) del Direttore dei servizi 
generali e amministrativi ; 

• compenso per incarichi ed attività al personale ATA; 

• compensi retribuiti con il fondo di istituto; 

• altre indennità previste dal contratto nazionale e/o da specifiche 
disposizioni di legge. 

 
b) criteri e modalità di applicazione dei diritti sindacali, nonché determinazione dei 

contingenti di personale previsti dall'accordo sull'attuazione della legge n. 
146/1990, così come modificata e integrata dalla legge n.83/2000; 

 

c) attuazione della normativa in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro 
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Attestazione del rispetto degli 

obblighi di legge che in caso di 

inadempimento comportano 

la sanzione del divieto di 

erogazione della retribuzione 

accessoria 

È stato adottato il Programma triennale per la 

trasparenza e l’integrità previsto dall’art. 11, 

comma 2 del d.lgs. 150/2009. “Parte non 

pertinente allo specifico accordo illustrato” - 

Amministrazione in attesa del DPCM volto a 

regolare “i limiti e le modalità di applicazione dei 

Titoli II e III del d.lgs 

150/99”. 

È stato assolto l’obbligo di pubblicazione di cui ai 

commi 6 e 8 dell’art. 11 del d.lgs. 150/2009? 

“Parte non pertinente allo specifico accordo 

illustrato” - Amministrazione in attesa del 

DPCM volto a regolare “i limiti e le modalità di 

applicazione dei Titoli II e III del d.lgs 

150/99”. 

La Relazione della Performance è stata 
validata dall’OIV ai sensi dell’articolo 14, 
comma 6. del d.lgs. n. 150/2009? 

“Parte non pertinente allo specifico accordo 

illustrato” - Amministrazione esplicitamente 

esclusa dalla costituzione degli organismi 

indipendenti di valutazione dal D.Lgs. 

150/2009. 
150/2009. 

Eventuali osservazioni: 

La presente Relazione illustrativa e la relazione tecnico-finanziaria al contratto integrativo è conforme: 
a) ai vincoli derivanti dal contratto nazionale, anche con riferimento alle materie contrattabili, 

espressamente delegate dal contratto nazionale alla contrattazione integrativa; 

b) ai vincoli derivanti da norme di legge e dello stesso d.lgs. n.165 del 2001, che per espressa 
disposizione legislativa sono definite "imperative" e, quindi, inderogabili a livello di 
contrattazione integrativa; 

c) dalle disposizioni sul trattamento accessorio; 

d) dalla compatibilità economico-finanziaria; 

e) dai vincoli di bilancio risultanti dagli strumenti della programmazione annuale. 

 

MODULO 2 

Illustrazione dell’articolato del contratto (Attestazione della compatibilità con i vincoli derivanti da 
norme di legge e di contratto nazionale –modalità di utilizzo delle risorse accessorie - risultati attesi - 
altre informazioni utili) 

Il sistema delle relazioni sindacali, nel rispetto delle distinzioni dei ruoli e delle rispettive responsabilità 

dell’amministrazione scolastica e dei sindacati, persegue l’obiettivo di contemperare l’interesse dei 

dipendenti al miglioramento delle condizioni di lavoro e alla crescita professionale per incrementare 

l’efficacia e l’efficienza del servizio educativo scolastico. Esso è improntato alla correttezza e trasparenza 

dei comportamenti. Le attività retribuite, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono 

quelle relative alle diverse esigenze didattiche, organizzative, di ricerca e di valutazione e alle aree di 

personale interno alla scuola. In sede di contrattazione, per quando riguarda le attività da retribuire non 

ci si è discostati dal Piano delle attività docenti ed Ata, poiché tali documenti rappresentano per il nostro 

istituto la concretizzazione operativa del PTOF e la sintesi di scelte condivise. In particolare il piano 
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attività docenti risulta essere frutto di costruzione condivisa e deliberato dal collegio docenti, nello stesso 

per ogni incarico sono stati indicati chiaramente compiti e responsabilità. Il piano Ata predisposto dal 

Dsga, è stato oggetto di concertazione preventiva con il personale e di attenta analisi per quanto riguarda 

gli interventi necessari in merito al miglioramento del sevizio e all’assimilazione delle innovazioni 

imposte dall’Amministrazione. Sono stati previsti compensi orari in forma forfettaria (cioè non 

documentabili con presenze orarie, bensì con incarichi e lavori svolti) per i collaboratori del Ds. Dopo 

un’attenta analisi dei documenti di cui sopra, si è proceduto a ripartire le risorse tra personale docente ed 

Ata, utilizzando quale criterio di massima per la determinazione delle percentuali il numero dei 

dipendenti, con arrotondamento a favore del personale ata considerata l’impossibilità di sostituzione per 

supplenze brevi. Per gli Insegnanti le risorse sono state finalizzate alla concretizzazione del Piano delle 

Attività. Sono stati previsti lavori aggiuntivi di commissione in particolare nell’anno in corso si lavorerà 

alla revisione del PTOF per la nuova valutazione nella scuola primaria. Alle singole scuole è assegnata 

secondo i criteri della numerosità, una quota da destinare ad attività specifiche sia di tipo organizzativo 

che didattico. Le funzioni strumentali sono state assegnate alle aree che il collegio ha indicato come 

fondamentali per l’identità e la crescita dell’istituto e pertanto sono state individuate le seguenti funzioni: 

inclusione, RAV, PTOF, PDM, Sito, animatore digitale, referente bullismo, coordinatore orientamento, 

referente intercultura. 

Il piano delle attività del personale Ata prevede l’attribuzione a tutti i collaboratori degli incarichi 

specifici gestione primo soccorso e assistenza alunni diversamente abili con particolari esigenze con 

diversa attribuzione al personale in servizio a orario intero e part-time., n. 5 unità di personale sono 

titolari dell’ art. 7 e per la segreteria è stato attribuito a n 1 unità un incarico aggiuntivo come da 

contrattazione. 

A) SEQUENZA NORMATIVA DELL’ARTICOLATO CONTRATTUALE 
d) ll contratto integrativo d’istituto, che disciplina la distribuzione delle risorse accessorie al personale docente e ata 
della scuola, è stato stipulato tenendo conto delle risorse economiche assegnate nota MIUR – Direzione generale 
per le risorse umane e finanziarie uff. IX del 30/9/2021 Prot. N. 21503; 

 CCNL Scuola del 29/11/2007; 

 Sequenza contrattuale prevista dall’art. 85, comma 3 e dall’art. 90, commi 1, 2, 3 e 5 del CCNL 29/11/2007; 

 Sequenza contrattuale, art 62 del CCNL 29/11/2007, del 25/7/2008; 

B) RELAZIONI A LIVELLO DI ISTITUZIONE SCOLASTICA 
 

Articolo 1 RELAZIONI A LIVELLO DI ISTITUZIONE SCOLASTICA. 

 

Articolo 2 

Le parti prendono atto della quantificazione del complesso delle risorse disponibili effettuata 

dall’amministrazione MIUR prot. 21503 del 30/09/2021 
A.S. 2021/2022 – Avviso assegnazione risorse finanziarie per funzionamento amministrativo e 

didattico ed altre voci. 
 

 

  Articolo 3 

La ripartizione delle risorse del fondo, tiene conto anche con riferimento alle consistenze           

organiche delle aree, docenti ed ATA, dei vari ordini e gradi di scuola presenti nell'unità 

scolastica. 

Per gli insegnanti la finalizzazione delle risorse va prioritariamente orientata agli impegni 

didattici. La progettazione è ricondotta ad unitarietà nell’ambito del POF, evitando 

burocratizzazioni e frammentazioni dei progetti. 

 

 

  Articolo 4 

Il dirigente scolastico, nelle materie di cui sopra, ha formalizzato la propria proposta contrattuale 

il 03/12/2021. 
Se le Parti non giungono alla sottoscrizione del contratto, le questioni controverse potranno dalle 

Parti medesime essere sottoposte alla commissione di cui all’art.4, comma4, lettera d), che 

fornirà la propria assistenza. 
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C) DI UTILIZZO DELLE RISORSE 
 

Sulla base dei criteri di cui all’articolo 3 le risorse vengono utilizzate nel seguente modo: 

 

 

PERSONALE DOCENTE 

Legittimità 

giuridica 
Descrizione Risorse anno 

scolastico 

2021/2022 
(lordo dipendente) 

Risorse anno 

scolastico 

2021/2022 
(lordo stato) 

(art. 88, 
comma 2, lettera b) 

CCNL 29/11/2007) 

Attività aggiuntive di insegnamento  

0,00 
 

0,00 

art.88, comma 2, lettera 

d) CCNL 
29/11/2007 

Attività aggiuntive funzionali all’insegnamento  

4.917,50 
 

6.525,52 

art.88, comma 2, 
lettera f) CCNL 
29/11/2007 

Compensi attribuiti ai collaboratori del 

dirigente scolastico 
 

3.062,50 
 

4.063,94 

art.88, comma 2, 
lettera k) CCNL 
29/11/2009 

Attività aggiuntive funzionali all’insegnamento  

21.867,82 
 

29.018,60 

art.33 ) CCNL 
29/11/2007 

Funzioni strumentali al PTOF 3.013,64 3.999,10 

(art.87 CCNL 

29/11/2007 
Compensi per attività complementari di  
educazione fisica 

704,30 934,60 

art.9 CCNL 29/11/2007 Compensi per progetti relativi alle aree a 
rischio, a forte processo immigratorio e 
contro l’emarginazione scolastica 

2.809,06 3.727,62 

  

TOTALE PERSONALE DOCENTE 
 

36.374,82 

 

48.269,38 

 

PERSONALE ATA 

 

art.88, comma 2, 

lettera K) CCNL 

29/11/2007 

Compensi per il personale ATA per ogni  
altra attività deliberata dal consiglio di 
istituto nell’ambito del POF (funzioni miste) 

 

9.949,27 
 

13.202,68 

  

Incarichi aggiuntivi 

 

1.816,91 
 

2.411,04 

  
TOTALE ATA 
 

 
11.766,18 

 

15.613,72 

 

  
TOTALE ATA  - DOCENTI 
 

 
48.141,00 

 
63.883,10 
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art. 89 CCNL 

29/11/2007 come 

sostituito 

dall’art. 3 della 

sequenza 
contrattuale 
personale ATA 
25/7/2008 

Quota indennità di direzione al 
DSGA+ sostituto DSGA 

4.142,20 5.496,70 

 TOTALE personale Ata 15.908,38 21.110,42 

 
D) EFFETTI ABROGATIVI IMPLICITI 

Il presente contratto integrativo abroga i precedenti stipulati e tutte le norme in essi contenuti e non 
richiamati in quanto non conformi per le modifiche apportate all’art. 40, comma 1 del D.Lg.vo 165/2001, 
dal disposto di cui al D.lg.vo 150/2009. 

E) EX FONDO ART. 1 COMMA 126 LEGGE 107/2015 
Le risorse per la valorizzazione del personale scolastico secondo la legge 160 del 27/12/2019, comma 

249, sono utilizzate per le attività e gli impegni svolti dal personale scolastico in base a quanto 
previsto dall’art. 88 CCNL 29  novembre 2007. Per l’a.s. 2021/2022 esse ammontano ad € 
7.840,00 e sono ripartite al 75% per il personale docente ed al 25% per il personale ATA. 
 

F) PROGRESSIONE ECONOMICA 
Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica 

G) RISULTATI ATTESI 
Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica 

CONCLUSIONI 
Il piano dell’offerta formativa per il triennio 2019/2022 è stato predisposto tenuto conto delle esigenze 
didattiche curriculari e della funzione istituzionale dell’Istituto nell’ottica del raggiungimento degli 
obiettivi, ivi previsti. I compensi attribuiti per gli incarichi conferiti su attività didattiche e gestionali, 
previsti nella presente contrattazione d’istituto, sono stati commisurati ai carichi di lavoro e alle 
mansioni concordate e non anche alla distribuzione indifferenziata. Il pagamento dei compensi sarà 
corrisposto previa verifica dei risultati conseguiti. 
Si attesta, altresì, con la presente relazione illustrativa, la compatibilità delle risorse con i vincoli 
derivanti da norme di legge e del contratto collettivo nazionale e si trasmette, agli attori in indirizzo, 
corredata da relazione tecnica finanziaria redatta dal Direttore dei Servizi generali e amministrativi e dal 
contratto integrativo d’istituto 2021/2022. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Prof.ssa Rosa Annantonia Mirando 
(documento firmato digitalmente ai sensi del codice 

dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse) 
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